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Schooljaar 2024-2025, juli 2025

Nieuwsbrief voor de ouders/verzorgers van de leerlingen van het Groen van Prinstererlyceum

Geachte ouders/verzorgers,

En dan vliegt het jaar toch weer voorbij. Voor ons in het onderwijs hebben we tweemaal per jaar een soort
oud & nieuw. Voor veel onderwijsmensen zal de start in september misschien wel meer als een nieuw jaar
voelen dan de gebruikelijke 1 januari. Zo aan het einde van het schooljaar is het ook goed om even terug te
kijken naar het afgelopen schooljaar en wat daarin vooral naar boven komt is een gevoel van TROTS.

We zijn trots op onze examenleerlingen met het vieren van de laatste lesdag. Zoals onze examenleerlingen de
school bedankten is een mooi gegeven. Leuke en gezellige activiteiten waarin we met elkaar terugkijken en
elkaar succes hebben gewenst met de examens. We zijn ook trots op de uitslagen. We hebben als school weer
ruim boven de gestelde inspectienormen gescoord. En trots op onze diploma-uitreikingen in de
Stadsgehoorzaal. Dat zijn altijd echte feestjes waar we veel positieve reacties over mogen ontvangen.

In dit laatste stukje van het schooljaar is ook de inspectie van het onderwijs langs geweest voor een
steekproefonderzoek. Dit is altijd een leuk en mooi moment omdat de inspectie in veel scholen komt en
kritisch kijkt naar alles wat we doen. De inspectie was onder de indruk van ons pedagogisch klimaat, de relatie
die onze leerlingen met de school en de collega's hebben, de samenwerking in de teams, de vernieuwingen in
het onderwijs, ons gelijkekansenprogramma en de interventies op taalbeleid naar aanleiding van de Dia-
toetsen. Kortom, ook iets om heel trots op te zijn.

En ondanks dat we een periode van verbouwing in gaan hebben we dit jaar toch veel nieuwe leerlingen mogen
inschrijven. Voor de financiéle gezondheid van de school is het belangrijk om stabiel te blijven. Veel scholen
krijgen vlak voor een verbouwing een dip in de aanmeldingen, maar deze is voor 't Groen gelukkig uitgebleven.
Mogen we ook trots op zijn.

Afgelopen week hebben we de realisatieovereenkomst ondertekend als startschot voor de vernieuwbouw.
Ongetwijfeld hebben jullie kinderen al iets gemerkt van het feit dat het nu echt gaat beginnen. Het zal af en toe
echt wel wat overlast geven de komende jaren, maar we hebben een goed plan waarin we dit tot het minimale
kunnen beperken. Het levert in ieder geval straks een mooi en modern schoolgebouw op met 66k de look en
feel van 't Groen, waar we ook zeker trots op zullen zijn.

Er valt nog veel meer te vertellen zoals de mooie reizen, de leuke mentor-uitjes, de sportdagen, mooie
gesprekken, laatste lessen, tiktoks en vakantiepakketten, maar ook wij gaan ons nu opmaken voor een heerlijke
vakantie. De foto’s in deze GroenNieuws geven de sfeer van de afgelopen maanden van onze school goed
weer.

Voor nu wens ik u een mooie zomer toe. En we gaan er vanaf september weer een mooi schooljaar van maken!

Jordi van der Poel
Directeur



Personalia

We nemen dit schooljaar afscheid van twee iconen van 't Groen. Teamleider mavo Linda Vermeulen en
conciérge en facilitair medewerker Henk Boot. Met hen wandelt er per persoon ruim veertig jaar
schoolervaring de school uit. Dat zal een hele uitdaging worden om dit op te vangen, maar wij hebben alle
vertrouwen in de beide opvolgers: Max Verkade (teamleider mavo) en Sander Westerdijk (facilitair
medewerker). Beiden zowel nieuw en fris, maar ook al bekenden van de school. Wij denken de ideale
combinatie!

Met die ervaringen van Henk en Linda besloten we ook iets te doen. Met beiden is een podcast opgenomen die
terug te luisteren is op spotify - The Green Academy

Pensionado’s vertellen over hun tijd op 't Groen

https://open.spotify.com/episode/6GgHrKoVnTJ2gLX1sOTCLB?si=5efzolhaRZ6tFXb2jC-Tkg

https://open.spotify.com/episode/4BT7UhUFbUGOwKdI73AaZA?si=LUrAPqUuSsu6Tv4-M5X2Kg

Uitslag stemming oudergeleding MR

De afgelopen weken kon u stemmen op een kandidaat voor de oudergeleding van de MR.

Er waren maar liefst negen kandidaten; echt heel fijn dat zoveel ouders deze taak op zich wilden nemen. Er zijn
214 stemmen uitgebracht. De aantallen ontliepen elkaar niet veel, maar Miranda Halkes heeft de meeste
stemmen ontvangen en neemt dus vanaf volgend schooljaar zitting in de oudergeleding van het Groen van
Prinstererlyceum.

't Groen dankt haar en de overige deelnemers voor hun inzet en betrokkenheid bij de school en ook dank aan
alle ouders die de moeite hebben genomen om hun stem uit te brengen.

Informatiegids 2025-2026

Natuurlijk brengt het Groen van Prinstererlyceum elk jaar een schoolgids uit. Deze (wettelijk verplichte) gids is
een verantwoordingsgids van het afgelopen schooljaar, vermeldt alle informatie over de school en hierin wordt
beschreven hoe wij bepaalde onderwijszaken uitvoeren. Omdat hierin ook resultaten van het afgelopen
schooljaar worden opgenomen is realisatie van deze gids pas op 1 oktober mogelijk.

Om die reden brengt 't Groen ook elk jaar een informatiegids uit, boordevol informatie en praktische tips over
alles wat u en uw kind(eren) moeten en willen weten voor het aankomende schooljaar.

De informatiegids 2025-2026 is te vinden op onze website!
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De officiéle start!

&Het samenstellen van de zomerpakketten.

Alle leerlingen geslaagd voor het FCE-examen
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In school | KLIK-Platform in klas 5

Enkele jaren geleden hebben we als school besloten om een doorontwikkeling van ons Flexrooster in te
voeren. Een onderdeel hiervan was het KLIK-Platform. Dit platform is een middel om leerlingen te leren
plannen, reflecteren en het helpt om overzicht te creéren. Daarnaast kunnen docenten in hun lesaanbod
differentiéren en eigen materiaal ontwikkelen. We zijn als school tevreden over het KLIK-Platform en gaan hier
volgend schooljaar mee door in klas 1 t/m 4.

Waarom gaan we niet door in klas 5?

De afgelopen jaren heeft het docententeam hard gewerkt aan de onderwijsvernieuwing. De huidige vierdejaars
leerlingen hebben dit vanaf het begin meegemaakt, inclusief de daarbij horende kinderziektes. Dit schooljaar
werkten de verschillende bovenbouwteams voor het eerst met het KLIK-Platform. Om dit de komende jaren
steviger neer te zetten, trappen we nu even 'op de rem' en geven we collega's de tijd en ruimte zich te
focussen op het verbeteren van wat er nu staat.

Welk gevolg heeft dit voor mijn zoon/dochter?

Voor uw kind betekent dit dat we volledig via Somtoday werken. Somtoday werd al gebruikt voor de
aanwezigheidsregistratie, cijfers, grote inleveropdrachten en vertrouwelijke documenten. Nu zullen ook de
aangeboden leermiddelen, docentenmateriaal, weektaken en toetsen op Somtoday komen te staan. Leerlingen
zijn bekend met het gebruik van Somtoday.

Heeft mijn kind nog een laptop nodig?

Ja, zeker! O.a. voor het profielwerkstuk is een laptop nodig. Daarnaast zijn er op school geen ruimtes meer met
een computer en dus is het voor veel zaken, zoals bijvoorbeeld het oefenen met examenopdrachten, handig
om toegang te hebben tot een laptop.
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De eerste zichtbare stappen richting de vernieuwde school worden gemaakt!

Het is zover: na maanden van voorbereiden is de verbouwing begonnen. En dat betekent dat we de eerste
stappen zetten richting een mooie, vernieuwde leer- en werkomgeving voor iedereen!

De eerste veranderingen zijn al zichtbaar. In de kantine zijn de ramen inmiddels dichtgemetseld, en binnenkort
volgen ook de ramen op de begane grond, eerste én tweede verdieping. Buiten wordt het terrein klaargemaakt
voor het bouwverkeer dat de komende tijd volop aan het werk gaat.

Fietsenstalling bovenbouw

Om alles veilig en overzichtelijk te laten verlopen, verhuist de fietsenstalling voor bovenbouwleerlingen tijdelijk
naar de huidige autoparkeerplaats. Daar komt ook een nieuwe ingang speciaal voor fietsers, zodat zij het plein
veilig kunnen betreden zonder de auto-oprit te gebruiken.

In de bijgevoegde tekening zie je met groene pijlen waar je de fietsenstallingen en het gebouw tijdens deze
fase in kunt.

Ook binnen verandert er veel. De studieruimte krijgt een plek in het 700-gebouw (lokaal 704). De
personeelskamer en werkplekken van collega’s verhuizen tijdelijk naar lokaal 200 en 201. Vijfhonderd kluisjes
worden verplaatst. Hierdoor ontstaat in de kluisjeskelder ruimte voor de cateraar. Ook is daar dan ruimte voor
een deel van het kantinemeubilair. Een ander deel van het meubilair komt op het podium te staan.

Zelfs de geliefde groene rots verhuist tijdelijk — maar blijft gelukkig binnen de Lentiz-familie. Hij verhuist tijdelijk
naar Lentiz | Geuzencollege aan de Arij Koplaan.

Om de pauzes prettig te laten verlopen, komen er in de benedenzaal (aula) en bovenzaal opklapbare statafels
te staan.

Wij doen ons best om de metamorfose zo rustig mogelijk te laten verlopen zodat de leerlingen en
medewerkers er zo min mogelijk last van hebben. Elke verandering brengt ons dichter bij een moderne, frisse
leer- en werkomgeving waar we straks met trots in kunnen werken en leren.

Let op! Vanaf het nieuwe schooljaar is het niet mogelijk om uw kind via het parkeerterrein bij de hoofdingang
af te zetten, omdat het parkeerterrein verkleind wordt. Laat uw kind uitstappen op het parkeerterrein van
winkelcentrum het Hogendorpkwartier, maar rijd niet het schoolterrein op (zie bijgevoegde afbeelding).



Gemeente Vlaardingen heeft gedurende de verbouwing ook een livestream beschikbaar waarmee na de
verbouwing een timelaps gemaakt gaat worden: https://studiodigitaal.nl/webcam.html

Activiteiten van Minters

Ook deze zomervakantie organiseert het jongerenwerk van Minters weer een flink aantal activiteiten voor
jongeren. Zie het bericht hieronder

In de zomervakantie hoef jij je niet te vervelen in Vlaardingen! Voor kinderen, jonge gezinnen, tieners, jongeren en
volwassenen is er iedere week wel iets te beleven. Het zomerprogramma is een traditie geworden: elk jaar bieden
verschillende organisaties en bewoners van Vlaardingen een aantal plezierige, sportieve, ontmoetingsgerichte en feestelijke
vakantieweken aan. In dit programmaboekje vindt u per dag de activiteiten die in Vlaardingen door ons worden
georganiseerd. Deelname is gratis, tenzij anders vermeld. Wij zijn te vinden op pleinen, in straten, gymzalen, buurthuizen,
winkelcentra, speeltuinen, en.... Kortom: bijna overal in Vlaardingen. Vragen over een activiteit? Neem gerust contact met
ons op, bellen of mailen naar: 010 - 435 10 22 / Jongerenwerk@minters.nl

Minters



Directie en medeWerkers

- en uw kind(eren).een
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